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NACHGEFRAGT

Carina Sigl,

Geisenfeld
Ich bin am Empfang an
unserem Firmensitz tatig
und auch firs Bewerber-
management  zustandig.
Ich mag diese Aufgaben
sehr, denn in dieser Funk-
tion hat man viel mit den
unterschiedlichsten Perso-
nen zu tun. Da ist jeder Tag
immer wieder spannend
und jeder Tag bringt Ande-
res und Neues.

Johannes Schwarz,

Schierling
Als Elektroniker bin ich
meistens im direkten Kon-
takt mit unseren Kunden
und dort vor Ort im Einsatz.
Als gelernter Informations-
elektroniker lernt man nie
aus, ist stets auf dem neu-
esten Stand der techni-
schen Entwicklung und er-
lebt am Ende unseres Ein-
satzes die Freude des Kun-
den, dass alles funktioniert.

Emely Pissang,

Abensberg
Ich bin im ersten Ausbil-
dungsjahr zur Elektronike-
rin fir Energie- & Gebaude-
technik, dennich wollte kei-
nen Job im Biro. Mir macht
die Technik viel SpaB3 und
es ist erfullend, wenn man
mit seinen Handen etwas
schaffen kann. Mir hat es
hier bei der Firma Reng von
Anfang an gefallen. Beson-
ders mag ich die gute Stim-
mung in unserem Team.

24 Stunden -
24 Unternehmen

Von 00.00 bis 24.00 Uhr, sieben Tage die Woche:

Rund um die Uhr wird irgendwo in der Region gearbeitet.
Deshalb gehort die Stadt Ingolstadt mit ihrem Umland zu den
wirtschaftlich am starksten wachsenden Gebieten Deutschlands.

Hohe Prazision und Konzentration

Von 12.00 bis 13.00 Uhr bei RENG INDUSTRIESYSTEME: Starker Teamgeist als Energiepotenzial

Von Leo Deisler

Neustadt/Donau — Der Puls-
schlag in den Birordumen, in
den Werkstdtten und an den
AuBenstandorten der RENG
Gruppe ist wéhrend der Mit-
tagsstunde ein wenig verhalte-
ner. Klar, denn eine Pause
muss sein. Zumal die Aufga-
ben der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowohl in den kauf-
méannischen Bereichen und
Planungsabteilungen als auch
in der Montage und Instand-
haltung hohe Préazision und
Konzentration erfordern.

In den erst vor drei Jahren be-
zogenen neuen Raumen am
Firmensitz in Neustadt/Donau
steht fiir die Beschéftigten ein
attraktiver Pausenraum zur
Verfligung, der sich in den Zei-
ten, als Corona noch kein The-
ma war, zu einem téglichen
Treffpunkt von Verwaltungs-
kraften, Technikern, Auszubil-
denden und Fihrungskréften
entwickelt hatte. Einer von je-
nen Orten also, an denen sich
ein starker Teamgeist in Ge-
sprachen von Mensch zu
Mensch entwickelt hat. Dieser
Teamgeist erweist sich immer
wieder als hohes und verbin-
dendes Energiepotenzial fir
die Aufgaben, die von der
RENG Gruppe taglich bereits
seit 55 Jahren zu leisten sind.
Firmengriinder Ludwig Reng
sen bewies schon im Herbst
des Jahres 1965 ein Gespur fur
die Herausforderungen, die er
in der wachsenden Elektro-
branche sah. Als damals
19-Jahriger schuf er als Elek-
tro-, Radio- und Fernsehtech-
nikermeister die Grundlagen
fir den heutigen Erfolg der Fir-
mengruppe. Mit unternehme-
rischer Weitsicht und hohem
Engagement flihrte er den klei-
nen Betrieb rasch zum mittel-
stéandischen elektrotechni-
schen Dienstleister im breiten
Bereich der Elektrotechnik he-
ran.

Mittlerweile ist die RENG
Gruppe mit seinen rund 350
Mitarbeitern und etwa 40 Aus-
zubildenden ein starker Part-
ner flr viele Wirtschaftsberei-
che wie etwa der Automobil-,
Chemie-, Halbleiter- sowie
Luft- und Raumfahrtindustrie.
Mit der Planung und Durchflih-
rung von Elektroinstallationen,
im Elektroanlagenbau, der
Automatisierungstechnik so-
wie der Mess-, Steuer- und Re-
geltechnik hat das Traditions-
unternehmen den Wandel zu
einem verlasslichen Dienst-
leister im digitalen Zeitalter
langst vollzogen. Mit gut aus-
gebildeten und fachlich fort-
laufend qualifizierten Mitarbei-

Von 12 bis 13 Uhr ist normalerweise Mittagspause. Aktuell ist der Aufenthaltsraum (Bild unten)
wie leer gefegt, da es aufgrund von Corona keine Gruppenbildung geben soll. Das Bild oben zeigt
die Lehrlingswerkstatt. Die Aufnahme entstand im vergangenen Jahr.
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FAKTEN UND KONTAKT
Griindung: 1965

Geschaftsfiihrung: Ludwig Reng

Standorte: Neustadt an der Donau

Mitarbeiter: Rund 350, davon 40 Auszubildende

Leistungen: Beratung, Planung, Montage,
Service und Instandhaltung von
elektrotechnischen Anlagen fur
Industriekunden und mittel-
sténdische Unternehmen in der
Region und Instandhaltung von
elektrotechnischen Anlagen fur
Industriekunden und mittelsténdi-
sche Unternehmen in der Region
Kontakt: RENG Industriesysteme GmbH
Gewerbepark 33

93333 Neustadt an der Donau
Telefon (0 94 45) 752 20-0

Fax (09445) 752 20-199
info@renggruppe.de
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men und Industrieanlagen im
Raum Regensburg und Ingol-
stadt — mit Schwerpunkten in
Manching, Vohburg und Neu-
stadt. ,,Durch die breite Fache-
rung der Tatigkeitsbereiche
unterliegt die RENG Gruppe
weniger den wirtschaftlichen
Schwankungen einzelner
Branchen®, betont Ludwig
Reng. ,Auch heute, mehr als
funf Jahrzehnte nach Grin-
dung des Unternehmens, ste-
hen wir wie von Beginn an flr
Ideenreichtum, Flexibilitat und
Gewissenhaftigkeit”, unter-
streicht er. Denn sowohl den
FUhrungskraften als auch den
Mitarbeitern ist klar, dass allei-
ne Produktivitat, Zuverl&ssig-
keit und Preis heutzutage
langst nicht mehr ausschlag-
gebend fur den Erfolg eines
Unternehmens sind.

Heute werden von einem mo-
dernen Unternehmen zuséatz-
lich Innovationsféhigkeit,
Lernfahigkeit, = durchdachte
Produkt- und Serviceprogram-
me, eine rasche Anpassung an
verdnderte  Marktbedingun-
gen und Kundenbedlirfnisse
sowie selbstverstandlich
héchste Qualitdt gefordert.
,Daflir stehen wir nach wie
vor“, versichert Ludwig Reng.

WIE NEW YORK

Als die Stadt, die nie schlaft,
wird New York von Frank Si-
natra besungen. Dass diese
Bezeichnung auch auf Ingol-
stadt zutrifft, erkennt man
nicht auf den ersten Blick —
man muss genauer hinsehen.
24 Stunden an sieben Tagen
arbeiten Menschen im GroB3-
raum. Nicht nur zwischen
09.00 und 17.00 Uhr, sondern
auch nachts, wenn andere im
warmen Bett liegen. Zum Bei-
spiel in Krankenhausern,
Restaurants, Altenheimen, in
Backereien, in der Nacht-
schicht oder als Handwerker.

FUR JEDE STUNDE

In dieser Serie ,,24 Stunden
- 24 Unternehmen® stellen
wir die unterschiedlichsten
Firmen und Branchen aus
der Region vor. Fir jede
Stunde des Tages eine.
Acht Wochen lang, jede
Woche drei Firmen. Heute
ist die Zeit zwischen 12.00
und 13.00 Uhr mit der Firma
RENG Industriesysteme aus
Neustadt an der Donau dran.

FIRMEN

Nach der Firma RENG Indus-
triesysteme stellen wir folgen-
de Unternehmen vor: Schock
Fensterwerk, SGD Kipfen-
berg, WKIT GmbH Ingolstadt,
Spindler Dachdeckerei,
ADAC Fahrsicherheitszent-
rum, Lifepark Ingolstadt,
Praunsmandtl, Stadtwerke
Ingolstadt, Rudolf Schabmuil-
ler Ingolstadt und Backstube
Winsche. Bereits erschienen
sind Hechinger Bau, Buhler
Beilngries, Riedenburger
Brauhaus, Martin Meier
GmbH, Hafner Haus Kinding,
Edeka, Pfattisch Sicherheits-
technik und Auto Go6tz Beiln-
gries.

Alle bisher erschienenen Fol-
gen der Serie finden Sie im
Internet unter www.donauku-
rier.de/24-stunden.



